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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 4570 _ (1) 

Διαπίστωση ανάγκης για υπερωριακή απασχό¬ 
ληση, καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με 
αμοιβή για υπαλλήλους της Διεύθυνσης Αγροτι¬ 
κής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Περιφερει¬ 
ακής Ενότητας Τρικάλων Περιφέρειας Θεσσαλί¬ 
ας, για το Β' Εξάμηνο του 2018. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Διαπίστωση ανάγκης για υπερωριακή απασχό¬ 
ληση, καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με 
αμοιβή για υπαλλήλους της Διεύθυνσης Αγροτι¬ 
κής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Περιφερει¬ 
ακής Ενότητας Τρικάλων Περιφέρειας Θεσσαλίας, 
για το Β' Εξάμηνο του 2018. 

2 

Διαπίστωση ανάγκης και καθιέρωση υπερωρι- 
ακής απασχόλησης με αμοιβή υπαλλήλων της 
Διεύθυνσης Μεταφορών και Επικοινωνιών Περι¬ 
φερειακής Ενότητας Καρδίτσας της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας για το β' εξάμηνο έτους 2018. 

3 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργα¬ 
σίας των υπαλλήλων του αυτοτελούς γραφείου 
ελέγχου κοινοχρήστων χώρων του Δήμου Ναυ- 
πλιέων, για το β' εξάμηνο έτους 2018. 

4 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης σε υπάλ¬ 
ληλους που έχουν οριστεί και ασκούν τα καθήκο¬ 
ντα ληξιάρχων του Δήμου Ναυπλιέων, β' εξαμή¬ 
νου έτους 2018. 

5 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για την τήρη¬ 
ση των πρακτικών Συνεδριάσεων του Δημοτικού 
Συμβουλίου και των Συμβουλίων των Δημοτικών 
και τοπικών κοινοτήτων Δήμου Ναυπλιέων β' 
εξαμήνου έτους 2018. 

6 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασί¬ 
ας πέραν της υποχρεωτικής των τριών (3) Ειδικών 
Συνεργατών του Δημάρχου Ναυπλιέων για το β'ε- 
ξάμηνο έτους 2018. 

7 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασί¬ 
ας της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Ναυπλιέων, για το β' εξάμηνο 2018. 


Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/τ.Α'/7.06.2010). 

2. Τις διατάξεις του ΠΔ 129/2010«Οργανισμόςτης Πε¬ 
ριφέρειας Θεσσαλίας» (ΦΕΚ 222/τ.Α'/27.12.2010). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Δια¬ 
χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις...» (ΦΕΚ 176/τ.Α'/16.12.2015). 

4. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 91 του ν. 4270/ 
2014 «Αρχές Δημοσιονομικής Διαχείρισης και εποπτεί- 
ας...» (ΦΕΚ 143/τ.Α'/28.06.2014). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα, ο οποίος 
κυρώθηκε με το άρθρο 1 του π.δ. 63/2005 «Κωδικοποί¬ 
ηση της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερ¬ 
νητικά Όργανα» (ΦΕΚ 98 Α'). 

6. Την αριθμ. 2/1757/0026/10-01-2017 απόφαση του 
Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός δικαιολογητικών 
για την καταβολή αποζημίωσηςγια υπερωριακή, νυχτε¬ 
ρινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών, εργασία» (ΦΕΚ 
17/τ.Β'/12.01.2007). 

7. Την αριθμ. 3179/35220/9.03.2016 απόφαση του Γ.Γ 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλά¬ 
δας (ΑΔΑ: ΩΓΘΒΟΡ10-ΒΕ6), που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
754/τ.Β'/21.03.2016 «Καθορισμός ωραρίου εργασίας σε 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β' 2247/15.06.2018 


24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες των υπαλλήλων της Περιφέρειας Θεσσαλίας», 
όπως διορθώθηκε με το ΦΕΚ 4322/τ.Β730-12-2016. 

8. Την αριθμ. 2545/17-10-2016 (ΦΕΚ 3447/Β/2016) κοι¬ 
νή υπουργική απόφαση Εσωτερικών, Οικονομίας Ανάπτυ¬ 
ξης και Τουρισμού, Αγρ/κής Ανάπτυξης και Τροφίμων για 
την Εκχώρηση αρμοδιοτήτων της Ειδικής Υπηρεσίας Δια¬ 
χείρισης (ΕΥΔ ΠΑΑ) του ΠΑΑ 2014-2020 στις Ειδικές Υπη¬ 
ρεσίες Διαχείρισης Επιχειρησιακών Προγραμμάτων (ΕΠ) 
Περιφερειών και στις Γενικές Διευθύνσεις Περιφερειακής 
Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής των Περιφερειών, 
ως Ενδιάμεσοι Φορείς Διαχείρισης ( ΕΦΔ) Πράξεων ΠΑΑ. 

9. Την αριθμ. 8585/10-10-2016 (ΦΕΚ 3322/Β7 
17-10-2016) Υπουργική Απόφαση Λεπτομέρειες εφαρμο¬ 
γής του Υπομέτρου 6.1 «Εγκατάσταση Νέων Γεωργών» 
του Προγράμματος Αγροτικής Ανάπτυξης της Ελλάδας 
(ΠΑΑ) 2014-2020. 

10. Την αριθμ. 174/15/14-11-2017 απόφαση του Περι¬ 
φερειακού Συμβουλίου Θεσσαλίας ΑΔΑ: ΩΓ9Ρ7ΛΡ-6ΒΥ 
που αφορά την ψήφιση του Προϋπολογισμού έτους 
2018 της Περιφέρειας Θεσσαλίας - Π.Ε. Τρικάλων. 

11. Την αριθμ. 935/2018 Απόφαση της Οικονομικής 
Επιτροπής Περιφέρειας Θεσσαλίας «Έγκριση δαπάνης 
και διάθεση πίστωσης για υπερωριακή απασχόληση 
υπαλλήλων της Δ/νσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνι- 
ατρικήςτης Π.ΕΤρικάλων για το Β' εξάμηνο 2018» (ΑΔΑ: 
92ΓΧ7ΛΡ-ΧΔΑ). 

12. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή, 
για το Β' εξάμηνο 2018, για δέκα (10) υπαλλήλους της 
Δ/νσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Π.Ε 
Τρικάλων, κατά τις εργάσιμες ημέρες και απογευματινές 
ώρες, πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας καθώς 
και τέσσερις (4) υπαλλήλους κατά τις νυχτερινές ώρες 
ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθ' όλο το 
24ωρο ως εξής: 

- για την ασφαλή διακίνηση και έλεγχο προϊόντων, 
τη διενέργεια ελέγχων για την προστασία του ζωικού 
κεφαλαίου και της Δημόσιας Υγείας, την εξασφάλιση 
της υγείας των ζώων, την εφαρμογή προγραμμάτων 
γεωργίας, κτηνοτροφίας και τον φυτοϋγειονομικό και 
ποιοτικό έλεγχο. 

13. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή, απογευματι¬ 
νή εργάσιμων ημερών πέραν του κανονικού ωραρίου 
εργασίας καθώς και κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθ'όλο το 24ωρο, 
προβλέπονται σχετικές πιστώσεις στον προϋπολογισμό 
οικονομικού έτους 2018 της Περιφέρειας Θεσσαλίας/ 
Περιφερειακή Ενότητα Τρικάλων, αποφασίζουμε: 

Την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοι¬ 
βή, για το Β' εξάμηνο του 2018, κατά τις εργάσιμες 
ημέρες και απογευματινές ώρες πέραν του κανονικού 
ωραρίου και μέχρι την 22η ώρα, για υπαλλήλους της 
Δ/νσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Π.Ε 
Τρικάλων, προκειμένου για την ασφαλή διακίνηση και 
έλεγχο προϊόντων, τη διενέργεια ελέγχων για την προ¬ 
στασία του ζωϊκού κεφαλαίου και της Δημόσιας Υγείας, 
την εξασφάλιση της υγείας των ζώων, την εφαρμογή 
προγραμμάτων γεωργίας, κτηνοτροφίας και τον φυτο- 
ϋγειονομικό και ποιοτικό έλεγχο. 


Ορίζουμε ότι: 

α) ο αριθμός του προσωπικού της Δ/νσης Αγροτικής 
Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Περιφερειακής Ενότη- 
ταςΤρικάλων που δύναται να απασχοληθεί υπερωριακά 
είναι συνολικά δέκα (10) υπάλληλοι για απογευματινή 
απασχόληση και τέσσερις (4) υπάλληλοι για νυχτερινή, 
Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών απασχόληση. 

β) οι ώρες της απογευματινής υπερωριακής απασχό¬ 
λησης είναι κατ' ανώτερο όριο εκατόν είκοσι (120) ώρες 
ανά εξάμηνο για κάθε υπάλληλο και συνολικά χίλιες δια¬ 
κόσιες (1.200) ώρες για το Β' εξάμηνο 2018, 

γ) οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης νυχτερινών, Κυ¬ 
ριακών και εξαιρέσιμων ημερών είναι κατ'ανώτερο όριο 
πενήντα πέντε (55) ώρες ανά εξάμηνο για κάθε υπάλληλο 
και συνολικά για 220 ώρες για το Β "εξάμηνο 2018. 

Θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπε- 
ρωριακής απασχόλησης, στην οποία θα αναγράφονται 
ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι ανά εξάμηνο, 
η κατηγορία και το Μισθολογικό Κλιμάκιο τους, καθώς 
και οι ώρες απασχόλησής τους. 

Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό 
δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων και ο Προϊστάμενος 
της Δ/νσης βεβαιώνει την υπερωριακή απασχόληση των 
υπαλλήλων του για το υπερωριακά παρασχεθέν έργο. 

1. Η προκαλούμενη δαπάνη, η οποία ανέρχεται στο 
ποσό των 5.000,00 ευρώ, θα βαρύνει εγγεγραμμένη πί¬ 
στωση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2018 
της Περιφέρειας Θεσσαλίας, Π.ΕΤρικάλων, Ειδ. Φορέα 
073 και ΚΑΕ 0511 με εγγεγραμμένη πίστωση 84.500,00 €. 

2. Η προκαλούμενη δαπάνη, η οποία ανέρχεται στο 
ποσό των 1.000,00 ευρώ, θα βαρύνει εγγεγραμμένη πί¬ 
στωση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2018 
της Περιφέρειας Θεσσαλίας, Π.ΕΤρικάλων, Ειδ. Φορέα 
073 και ΚΑΕ 0512 με εγγεγραμμένη πίστωση 40.000,00 €. 

Η ισχύς της παρούσας άρχεται από την ημερομηνία 
δημοσίευσής της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τρίκαλα, 1 Ιουνίου 2018 
Ο Περιφερειάρχης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 


Αριθμ. 102981/8499 (2) 

Διαπίστωση ανάγκης και καθιέρωση υπερωρια- 
κής απασχόλησης με αμοιβή υπαλλήλων της Δι¬ 
εύθυνσης Μεταφορών και Επικοινωνιών Περι¬ 
φερειακής Ενότητας Καρδίτσας της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας για το β' εξάμηνο έτους 2018. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010). 

2. Τις διατάξεις του π.δ. 129/2010 «Οργανισμός της 
Περιφέρειας Θεσσαλίας» (ΦΕΚ 222/Α727-12-2010.) 
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3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/Α72015). 

4. Τηναριθμ. ΔΕΠ 2/2015/5-1-2016 εγκύκλιο του Γενι¬ 
κού Λογιστηρίου του Κράτους. 

5. Την παρ. 12 και 13 του άρθρου 2 του ν. 2286/1995 
σε συνδυασμό, με τις διατάξεις του ν. 2362/1995 «Περί 
Δημοσίου Λογιστηρίου». 

6. Την παρ. 1 εδάφιο γ του ν. 4071 /ΦΕΚ 85/11-4-2012 
«Ρυθμίσεις για την τοπική Ανάπτυξη, την Αυτοδιοίκηση 
και την Αποκεντρωμένη Διοίκηση, ενσωμάτωση οδηγίας 
2009/50/Ε.Κ.». 

7. Τις έκτακτες και αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες 
της Διεύθυνσης Μεταφορών και Επικοινωνιών Π.Ε. Καρ¬ 
δίτσας, για την αντιμετώπιση των οποίων απαιτείται να 
απασχοληθούν οι υπάλληλοι της Υπηρεσίας, κατά το 
έτος 2018 πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας τους. 

8. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή απασχόληση 
έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις στον Προϋπολο¬ 
γισμό οικονομικού έτους 2018 της Περιφέρειας Θεσσα¬ 
λίας, Περιφερειακή Ενότητα Καρδίτσας. 

9. Την υπ' αριθμ. 758/14/03-05-2018 με ΑΔΑ: ΩΠ6Η7ΛΡ- 
Θ86 εγκριτική Απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής της 
Περιφέρειας Θεσσαλίας, για δαπάνη που αφορά σε αμοι¬ 
βή υπερωριακού έργου υπαλλήλων της Δ/νσης Μεταφο¬ 
ρών και Επικοινωνιών Π.Ε Καρδίτσας, για το β' εξάμηνο 
έτους 2018. 

10. Την αριθμ. 1338/10-05-2018 με Α.Δ.Α.: ΩΥ8Τ7ΛΡ- 
5ΥΛ απόφαση δέσμευσης πίστωσης προϋπολογισμού της 
Π.Ε. Καρδίτσας Περιφέρειας Θεσσαλίας, αποφασίζουμε: 

Α) Διαπιστώνουμε την ανάγκη για υπερωριακή απα¬ 
σχόληση δεκαπέντε (15) υπαλλήλων της Διεύθυνσης 
Μεταφορών και Επικοινωνιών της Περιφερειακής Ενό¬ 
τητας Καρδίτσας από τη δημοσίευση της παρούσας έως 
31-12-2018 (2ο εξάμηνο 2018) για την κάλυψη των αυ¬ 
ξημένων υπηρεσιακών αναγκών της και ειδικότερα για 
την πραγματοποίηση των κατά νόμο προβλεπόμενων 
ελέγχων στις Σχολές Οδήγησης και ΚΕΘΕΥΟ, ΣΕΚΑΜ, ΣΕ- 
ΚΟΟΜΕ και Π.Ε.Ι. που λειτουργούν στην περιοχή ευθύνης 
της Υπηρεσίας, εκκαθάριση - τακτοποίηση αρχείων αυτής, 
καθώς και ελέγχων ή σφράγισης πρατηρίων υγρών καυσί¬ 
μων και λοιπών εγκαταστάσεων εξυπηρέτησης οχημάτων. 

Β) Καθιερώνουμε με αμοιβή υπερωριακή εργασία κατά 
τις απογευματινές ώρες των εργάσιμων ημερών από τη 
δημοσίευση της παρούσας έως 31-12-2018 και μέχρι 
1.800 ώρες συνολικά για δεκαπέντε (15) υπαλλήλους 
της Περιφερειακής Ενότητας Καρδίτσας ως κατωτέρω: 

δεκαπέντε (15) υπάλληλοι για εκατόν είκοσι (120)ώρες 
συνολικά ο καθένας στο τρέχον εξάμηνο = 1.800 ώρες. 

Η συγκρότηση συνεργείου υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης, στην οποία θα αναφέρονται ονομαστικά οι συμμε- 
τέχοντες υπάλληλοι, το αντικείμενο απασχόλησης, το 
χρονικό διάστημα και οι ώρες απασχόλησης για τον κάθε 
υπάλληλο κατά μήνα, θα γίνει με απόφασή μας ανάλογα 
με τις εκάστοτε παρουσιαζόμενες ανάγκες. 

Η δαπάνη, η οποία ανέρχεται στο ποσό των έντεκα 
χιλιάδων Ευρώ (11.000,00 €) θα καλυφθεί από πιστώ¬ 
σεις του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2018, του 
φορέα 073 και του ΚΑΕ 0511.01. 

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 


πραγματικής παροχής υπερωριακής απασχόλησης ορί¬ 
ζεται ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Μεταφορών και 
Επικοινωνιών της Περιφερειακής Ενότητας Καρδίτσας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καρδίτσα, 21 Μαΐου 2018 
Ο Περιφερειάρχης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 673 (3) 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργα¬ 
σίας των υπαλλήλων του αυτοτελούς γραφείου 
ελέγχου κοινοχρήστων χώρων του Δήμου Ναυ- 
πλιέων, για το β' εξάμηνο έτους 2018. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΝΑΥΠΛΙΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις της παρ.1 του άρθρου 58 του ν. 3852/ 
2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης -Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 48 του ν. 3584/2007 «Κύ¬ 
ρωση του κώδικα κατάστασης Δημοτικών και κοινοτικών 
υπαλλήλων». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Δια¬ 
χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων». 

4. Την αριθμ. 9158/31-5-2018 βεβαίωση της οικονομι¬ 
κής υπηρεσίας του Δήμου για την κάλυψη της δαπάνης 
των υπερωριών. 

5. Την αριθμ. 212/2014,313/2014 απόφαση του Δημο¬ 
τικού Συμβουλίου του Δήμου Ναυπλιέων σχετικά με τη 
σύσταση Γραφείου Ελέγχου Κοινοχρήστων Χώρων,κα¬ 
θώς και τις με αριθμ. 1428/4-11-2014 και 1051/2015, 
1052/2015, 1053/2015 αποφάσεις Δημάρχου Ναυπλι¬ 
έων που αφορά την τοποθέτηση των υπαλλήλων στην 
ανωτέρω υπηρεσία. 

6. Τις υπηρεσιακές ανάγκες για την αντιμετώπιση αυ¬ 
ξημένων πρόσθετων και επειγουσών αναγκών για την 
διεκπεραίωση υποχρεώσεων. 

Συγκεκριμένα 

- Στο Αυτοτελές Γραφείο Ελέγχου Κοινοχρήστων Χώ¬ 
ρων του Δήμου Ναυπλιέων οι τέσσερις υπάλληλοι, οι 
οποίοι ασκούν καθήκοντα βάσει των αρμοδιοτήτων της 
καταργηθείσας Δημοτικής Αστυνομίας, θα απασχολη¬ 
θούν υπερωριακά για τον έλεγχο τήρησης των όρων που 
προβλέπονται στην κείμενη νομοθεσία και στις τοπικές 
κανονιστικές αποφάσεις για τη χρήση όλων των κοινό¬ 
χρηστων χώρων, ήτοι για την τοποθέτηση τραπεζοκαθι- 
σμάτων από τις επιχειρήσεις καφεστίασης, για την χρήση 
και λειτουργία των δημοτικών και κοινοτικών αγορών, 
των εμποροπανηγύρεων, των χριστουγεννιάτικων αγο¬ 
ρών και γενικά των υπαίθριων δραστηριοτήτων, καθώς 
και για την λειτουργία των λαϊκών αγορών κάθεΤετάρτη 
και Σάββατο, σε όλες τις Δημοτικές Ενότητες. Επίσης θα 
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διενεργούν ελέγχους για την τήρηση της καθαριότητας 
σε κοινόχρηστους υπαίθριουςχώρους.Τακτικοί έλεγχοι 
για τα παραπάνω είναι απαραίτητο να διενεργούνται και 
τις απογευματινές ώρες, πέραν του ωραρίου, καθώς και 
τα Σάββατα, για τυχόν κατάληψη κοινόχρηστων χώρων 
με πρόσθετα τραπεζοκαθίσματα. Επιπλέον, προκύπτει 
συχνά ανάγκη έκτακτων ελέγχων λόγω παραπόνων ή 
καταγγελιών από πολίτες, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε την απογευματινή υπερωριακή εργα¬ 
σία για την αντιμετώπιση έκτακτης και κατ' επείγουσας 
ανάγκης των υπηρεσιών του αυτοτελούς γραφείου ελέγ¬ 
χου κοινοχρήστων χώρων, κατά τις απογευματινές ώρες 
μετά τη λήξη του συνήθους ωραρίου έκαστου μέχρι τη 
22η ώρα, εντός των ορίων που προβλέπουν οι διατάξεις 
του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 για το β' εξάμηνο έτους 
2018 ως κάτωθι: 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΛΕΓΧΟΥ ΚΟΙΝΟΧΡΗΣΤΩΝ 
ΧΩΡΩΝ. 

Στο αυτοτελές γραφείο ελέγχου κοινοχρήστων χώρων 
του Δήμου Ναυπλιέων, θα εργασθούν υπερωριακά 


4 (τέσσερις) υπάλληλοι για το α' εξάμηνο έτους 2018 
έως 120 ώρες το εξάμηνο, ως κάτωθι: 


ΚΛΑΔΟΣ - 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ 
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΠΕ Διοικητικών 

1 

Από την 1/7/2018 έως 
την 31/12/2018 

ΔΕ Διοικητικών 

2 

Από την 1/7/2018 έως 
την 31/12/2018 

ΤΕ Μηχανικών 

1 

Από την 1/7/2018 έως 
την 31/12/2018 

ΔΕ Διοικητικών 
Γραμματέων 

1 

Από την 1/7/2018 έως 
την 31/12/2018 


Η απαιτούμενη δαπάνη για τις υπερωρίες β' εξαμήνου 
έτους 2018 που θα προκύψει από την ως άνω υπερωρι- 
ακή απασχόληση θα βαρύνει τους κωδικούς αριθμούς 
του σκέλους των εξόδων του προϋπολογισμού οικονο¬ 
μικού έτους 2018 ως εξής: Κ.Α. 70.6012.001 (αποζημίωση 
υπερωριακής απασχόλησης μονίμων) πίστωση ύψους 
4.500,00€, ΚΑ 70.6022.001 (αποζημίωση υπερωριακής 
απασχόλησης υπαλλήλων αορίστου χρόνου) πίστωση 
ύψους 1.500,00€, ΚΑ 70.6051.001 (ΕΦΚΑ σε είδος) πί¬ 
στωση ύψους 193,5 0€, ΚΑ 70.6051.002 (ΕΤΕΑ εργοδότη) 
πίστωση ύψους 157,20€, Κ.Α. 70.6051.004 (εργοδοτική 
εισφορά υπέρ σύνταξης) πίστωση ύψους 300,15€, Κ.Α. 
70.6051.005 (ΕΦΚΑ σε χρήμα) πίστωση ύψους 11,25€ και 
Κ.Α 70.6052.001 (ΙΚΑ εργοδότη) πίστωση ύψους 375,90€ 
Ορίζουμε υπεύθυνο για την παρακολούθηση και τον 
έλεγχο της παροχής υπερωριακής απασχόλησης στο 
αυτοτελές γραφείο ελέγχου κοινοχρήστων χώρων τον 
Δήμαρχο και σε περίπτωση απουσίας του το νόμιμο 
αναπληρωτή του 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στην εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ναύπλιο, 31 Μάίου 2018 

Ο Δήμαρχος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΩΣΤΟΥΡΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 670 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης σε υπάλ¬ 
ληλους που έχουν οριστεί και ασκούν τα καθή¬ 
κοντα ληξιάρχων του Δήμου Ναυπλιέων, β' εξα¬ 
μήνου έτους 2018. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΝΑΥΠΛΙΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ.1 του άρθρου 58 του ν. 3852/ 
2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης -Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 48 και 49 του ν. 3584/2007 
«Κύρωση του κώδικα κατάστασης Δημοτικών και κοινο¬ 
τικών υπαλλήλων». 

3. Τ ις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Δια¬ 
χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων». 

4. Την με αριθμό 76989/4962/18-9-2014 απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα της Περιφέρειας περί ανάθεσης 
άσκησης καθηκόντων των Ληξιάρχων των Δημοτικών 
Ενοτήτων: Ναυπλίου, Μιδέας η οποία δημοσιεύτηκε στο 
ΦΕΚ2646/Β 76-10-2014. 

5. Την με αριθμό 57455/4135/5-7-2016 απόφαση του 
Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου περί ανά¬ 
θεσης άσκησης καθηκόντων του Ληξιάρχου της Δημο¬ 
τικής Ενότητας Ασίνης η οποία δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 
2211/τ.ΒΥΙ 8-7-2016. 

6. Την με αριθμ. πρωτ. 9156/31-5-2018 βεβαίωση της 
οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου για την κάλυψη της 
δαπάνης των υπερωριών. 

7. Τον ισχύοντα ΟΕΥ του Δήμου και τις επιμέρους ανά¬ 
γκες των υπηρεσιών, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε για τους τρεις (3) μόνιμους υπαλλήλους 
του Δήμου που ασκούν καθήκοντα ληξιάρχων στις Δη¬ 
μοτικές Ενότητες Ναυπλίου, Μιδέας και Ασίνης κατά το 
χρονικό διάστημα από 1-7-2018 έως 31-12-2018, την 
υπερωριακή εργασία με αμοιβή έως εκατόν είκοσι (120) 
ώρες ανά εξάμηνο έκαστος, πέραν του υποχρεωτικού 
ωραρίου εργασίας, με την προβλεπόμενη από το νόμο 
αποζημίωση. 

Οι ώρες της υπερωριακής απασχόλησης για τους Λη- 
ξιάρχους θα βεβαιώνονται κάθε φορά, με βεβαιώσεις 
του Δημάρχου. 

Η απαιτούμενη δαπάνη για τις υπερωρίες β' εξαμή¬ 
νου έτους 2018 των ληξιάρχων του Δήμου θα καλυφθεί 
από τους παρακάτω Κ.Α του σκέλους των εξόδων του 
προϋπολογισμού του Δήμου Ναυπλιέων, οικονομικού 
έτους 2018: ΚΑ: 10.6012.001 (αποζημίωση υπερωριακής 
εργασίας) πίστωση ύψους 3.750,00€, Κ.Α 10.6051.001 
(ΕΦΚΑ σε είδος εργοδότη) πίστωση ύψους 161,25€, ΚΑ 
10.6051.002 (ΕΤΕΑ εργοδότη) πίστωση ύψους 131,25€, 
Κ.Α. 10.6051.009(εργοδοτική εισφορά υπέρ σύνταξης) 
πίστωση ύψους 250,13€ και στον Κ.Α. 10.6051.010(ΕΦΚΑ 
σε χρήμα) πίστωση ύψους 9,38€. 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ναύπλιο, 31 Μαΐου 2018 
Ο Δήμαρχος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΩΣΤΟΥΡΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 669 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για την τή¬ 
ρηση των πρακτικών Συνεδριάσεων του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου και των Συμβουλίων των Δημο¬ 
τικών και τοπικών κοινοτήτων Δήμου Ναυπλιέων 
β' εξαμήνου έτους 2018. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΝΑΥΠΛΙΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/ 
2010 (ΦΕΚ Α' 87 ), «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκη¬ 
σης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 49 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 
ΑΊ 47) «Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών 
Υπαλλήλων». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Δια¬ 
χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων». 

4. Την υπ'αριθμ. πρωτ. 621/17-5-2016 απόφαση Δη¬ 
μάρχου για την ανάθεση της τήρησης των πρακτικών 
συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου, στην προϊ- 
σταμένη του τμήματος υποστήριξης πολιτικών οργάνων 
του Δήμου, Αικατερίνη Χρηστάκου του Ιωάννη, κλάδου 
ΠΕ Διοικητικού. 

5. Τις με αριθμ. 1300/1-10-2014,108/2018 και 233/2018 
αποφάσεις του Δημάρχου Ναυπλιέων περί ορισμού 
υπαλλήλων για την τήρηση πρακτικών των δημοτικών 
και τοπικών κοινοτήτων του Δήμου. 

6. Την με αριθμ. πρωτ. 9156/31-5-2018 βεβαίωση της 
οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου για την κάλυψη της 
δαπάνης των υπερωριών. 

7. Τον ισχύοντα ΟΕΥτου Δήμου και τις επιμέρους ανά¬ 
γκες των υπηρεσιών, αποφασίζουμε: 

1. Καθιερώνουμε για την μόνιμη υπάλληλο που τελεί 
χρέη πρακτικογράφου του Δημοτικού Συμβουλίου του 
Δήμου Ναυπλιέων, από 1-7-2018 έως 31-12-2018 την 
υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή πέραν του υπο¬ 
χρεωτικού ωραρίου της υπαλλήλου και καθορίζουμε 
ως ανώτατο όριο τις είκοσι (20) ώρες ανά μήνα υπερω- 
ριακής εργασίας. 

Η απαιτούμενη δαπάνη για τις υπερωρίες β' εξαμήνου 
έτους 2018 της πρακτικογράφου του Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου θα καλυφθεί από τους παρακάτω Κ.Α του σκέλους 
των εξόδων του προϋπολογισμού του Δήμου Ναυπλιέ¬ 
ων, οικονομικού έτους 2018: ΚΑ: 10.6012.002(αποζημί- 
ωση υπερωριακής εργασίας) πίστωση ύψους 750€, Κ.Α 
10.6051.001 (ΕΦΚΑ σε είδος) πίστωση ύψους 32,25€, ΚΑ 


10.6051.002 (ΕΤΕΑ εργοδότη) πίστωση ύψους 26,25€, 
Κ.Α. 10.6051.009 (Εργοδοτική εισφορά υπέρ σύνταξης) 
πίστωση ύψους 50,03€ και Κ.Α. 10.6051.010 (ΕΦΚΑ σε 
χρήμα) πίστωση ύψους 1,88€ 

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης θα γίνεται κάθε 
μήνα με βεβαίωση του Προέδρου του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου ανάλογα με τις ανάγκες της υπηρεσίας. 

2. Καθιερώνουμε για τους είκοσι ένα (21) μόνιμους 
υπαλλήλους που έχουν οριστεί με την αριθμό 1300/ 
1-10-2014,108/2018 και 233/2018 αποφάσεις Δημάρχου 
Ναυπλιέων για την γραμματειακή εξυπηρέτηση και την 
τήρηση των πρακτικών των συμβουλίων των δημοτικών 
και τοπικών κοινοτήτων του Δήμου για το χρονικό διά¬ 
στημα από 1 -7-2018 έως και 31 -12-2018 την υπερωριακή 
εργασία με αμοιβή πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου 
των υπαλλήλων και καθορίζουμε ως ανώτατο όριο τις 
είκοσι (20) ώρες ανά μήνα υπερωριακής εργασίας 
Η απαιτούμενη δαπάνη για τις υπερωρίες β' εξαμήνου 
έτους 2018 των πρακτικογράφων των συμβουλίων δη¬ 
μοτικών και τοπικών κοινοτήτων θα καλυφθεί από τους 
παρακάτω Κ.Α του σκέλους των εξόδων του προϋπολο¬ 
γισμού του Δήμου Ναυπλιέων, οικονομικού έτους 2018: 
ΚΑ: 10.6012.003 (αποζημίωση για υπερωριακή εργασία) 
πίστωση ύψους 10.000€, Κ.Α 10.6051.001 (ΕΦΚΑ σε είδος) 
πίστωση ύψους 430€, ΚΑ 10.6051.002 (ΕΤΕΑ εργοδότη) 
πίστωση ύψους 350,00€, ΚΑ 10.6051.009 (εργοδοτική 
εισφορά υπέρ σύνταξης) πίστωση ύψους 667,00€ και 
Κ.Α.10.6051.010 (ΕΦΚΑ σε χρήμα) πίστωση ύψους 25,00€. 

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης θα γίνεται κάθε 
μήνα με βεβαίωση του Προέδρου των Δημοτικών και 
τοπικών κοινοτήτων ανάλογα με τις ανάγκες της υπη¬ 
ρεσίας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στης Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ναύπλιο, 31 Μαΐου 2018 

Ο Δήμαρχος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΩΣΤΟΥΡΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 674 (6) 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργα¬ 
σίας πέραν της υποχρεωτικής των τριών (3) Ειδι¬ 
κών Συνεργατών του Δημάρχου Ναυπλιέων για 
το β'εξάμηνο έτους 2018. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΝΑΥΠΛΙΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 παρ.1 περιπτ. δ 'του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α') «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτο¬ 
διοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό¬ 
γραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 48,163 και 176 του ν. 3584/ 
2007. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

4. Την εγκύκλιο 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 (ΦΕΚ 76/Β7 
16-12-2016) του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους. 
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5. Τον ισχύοντα Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίαςτου 
Δήμου Ναυπλιέων (Φ.Ε.Κ.3172/τ.Β'/12-9-2017). 

6. Την αντιμετώπιση των αναγκών του Γραφείου Δη¬ 
μάρχου, όπως,απογευματινές συναντήσεις με φορείς, 
αρχές και συλλογικά όργανα του Δήμου καθώς και των 
αναγκών του Γραφείου Δημοσίων σχέσεων, όσον αφο¬ 
ρά την πραγματοποίηση εκδηλώσεων, εκτός ωραρίου 
υπηρεσιών καθ'όλη τη διάρκεια του έτους 

7. Την με αριθμ. πρωτ. 9153/31-5-2018 βεβαίωση της 
οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου για την κάλυψη της 
δαπάνης των υπερωριών, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε για το β' εξάμηνο έτους 2018 την υπε- 
ρωριακή απασχόληση των τριών (3) Ειδικών Συνεργατών 
κατά τις απογευματινές ώρες μετά τη λήξη του συνήθους 
ωραρίου έκαστου μέχρι τη 22η ώρα, με ανώτατο επιτρε¬ 
πτό όριο τις εκατόν είκοσι (120) ώρες σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

Η απαιτούμενη δαπάνη για τις υπερωρίες β' εξαμήνου 
έτους 2018 που θα προκόψει από την ως άνω υπερωρια- 
κή απασχόληση θα βαρύνει τους παρακάτω Κ.Α: 

- πίστωση ύψους 1.750 στον Κ.Α.00.6032.001 με τίτλο 
«Υπερωρίες υπαλλήλων ειδικών θέσεων-ειδικών συνερ¬ 
γατών» του σκέλους των εξόδων του προϋπολογισμού 
οικονομικού έτους 2018 και 

- πίστωση ύψους 450€ στον Κ.Α.00.6053.001 με τίτλο 
«ΙΚΑ εργοδότη υπαλλήλων ειδικών θέσεων » του σκέ¬ 
λους των εξόδων του προϋπολογισμού οικονομικού 
έτους 2018. 

Ορίζουμε υπεύθυνο για την παρακολούθηση και τον 
έλεγχο της παροχής υπερωριακής απασχόλησης των τρι¬ 
ών ειδικών συνεργατών τον Δήμαρχο και σε περίπτωση 
απουσίας του το νόμιμο αναπληρωτή του. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ναύπλιο, 31 Μάίου 2018 

Ο Δήμαρχος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΩΣΤΟΥΡΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 671 (7) 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργα¬ 
σίας της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Ναυπλιέων, για το β' εξάμηνο 2018. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΝΑΥΠΛΙΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/ 
2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 48 του ν. 3584/2007 «Κύ¬ 
ρωση του κώδικα κατάστασης Δημοτικών και κοινοτικών 
υπαλλήλων». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Δια¬ 
χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων». 


4. Την με αριθμ. πρωτ. 9156/31-5-2018 βεβαίωση της 
οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου για την κάλυψη της 
δαπάνης των υπερωριών. 

5. Την υπ αρ.338/2014 απόφαση του Δημάρχου Ναυ¬ 
πλιέων περί ανάθεσης πρόσθετων καθηκόντων. 

6. Την υπ αριθμ. 1544/2014 απόφαση του Δημάρχου 
Ναυπλιέων περί ανάθεσης πρόσθετων καθηκόντων. 

7. Τις υπηρεσιακές ανάγκες για την αντιμετώπιση αυ¬ 
ξημένων πρόσθετων και επειγουσών αναγκών για την 
διεκπεραίωση υποχρεώσεων. Συγκεκριμένα. 

- Στην Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών οι τρεις 
υπάλληλοι εργάζονται πέραν του ωραρίου για 

• Πρόσθετη απασχόληση για τον έλεγχο των οικονομι¬ 
κών καταστάσεων ισολογισμών - απολογισμών όλων των 
τοπικών οργανισμών εγγείων βελτιώσεων (Τ.Ο.Ε.Β) Νομού 
Αργολίδας, από τη μετάβαση στους Δήμους της άσκη¬ 
σης πρόσθετων αρμοδιοτήτων από 1/1/2011 ν. 3852/ 
2010 και εγκύκλιος 61/30-12-2010 ΥΠΕΣΔΔΑ. 

• Γραμματειακή υποστήριξη του Ν.Π.Δ.Δ. «ΙΩΑΝΝΗΣ 
ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ». 

• Π ρόσθετες εργασίες για τη γραμματειακή - λογιστική 
και οικονομική παρακολούθηση των κληροδοτημάτων 
«Βασίλειος Κοντολέων» και «Αικατερίνη Κοντολέων» καθ' 
όλη τη διάρκεια του έτους. 

■ Επεξεργασία μηνιαίων οικονομικών καταστάσεων, 
συμφωνία και ενημέρωση του αρχείου οικονομικών 
στοιχείων του ΥΠΕΣΔΔΑ στην ΕΕΤΑΑ. 

■ Πρόσθετη εργασία για την παρακολούθηση και 
ενημέρωση του ηλεκτρονικού αρχείου του ενδιάμεσου 
φορέα διαχείρισηςτης Μονάδας Οργάνωσης και Διαχεί¬ 
ρισης Αναπτυξιακών Προγραμμάτων με μηνιαία οικο¬ 
νομικά στοιχεία των ενταγμένων δράσεων του Δήμου. 

• παρακολούθηση και ενημέρωση του Ηλεκτρονικού 
Συστήματος Διαχείρισης Πληρωμών Λογαριασμών ΕΣΥΠ. 

• Ενημέρωση της βάσης δεδομένων «οικονομικά 
στοιχεία Δήμων» με τα στοιχεία των Ν.Π.Δ.Δ. και των 
επιχειρήσεων του Δήμου Ναυπλιέων του άρθρου 266 
του Κ.Δ.Κ. 

■ Καταχώρηση -ενημέρωση του προγράμματος που 
αφορά Δημοτικά τέλη-Δημοτικό φόρο-ΤΑΠ. 

• Διόρθωση τετραγωνικών μέτρων ακινήτων όλου του 
Δήμου Ναυπλιέων ανά παροχή. 

• Δημιουργία βάσης δεδομένων κτηματολογίου Δήμου 

• Ενημέρωση κτηματολογίου, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε για τρεις (3) μόνιμους υπαλλήλους κλά¬ 
δου ΠΕ Οικονομικού Λογιστικού(1), ΠΕ Διοικητικού -Οι¬ 
κονομικού (2) της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου για το β' εξάμηνο του 2018 απογευματινή 
υπερωριακή εργασία μετά τη λήξη του συνήθους ωρα¬ 
ρίου έκαστου μέχρι τη 22η ώρα για την αντιμετώπιση 
έκτακτης και κατ' επείγουσας ανάγκης της Διεύθυνσης 
Οικονομικών, εντός των ορίων που προβλέπουν οι δια¬ 
τάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 και συγκεκριμένα 
ως το ανώτατο όριο των εκατόν είκοσι (120) ωρών υπε- 
ρωριακής εργασίας ανά εξάμηνο. 

Η απαιτούμενη δαπάνη για τις υπερωρίες β' εξαμήνου 
έτους 2018 των υπαλλήλων της Διεύθυνσης οικονομικών 








Τεύχος Β' 2247/15.06.2018 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
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υπηρεσιών του Δήμου θα καλυφθεί από τους παρακά¬ 
τω Κ.Α του σκέλους των εξόδων του προϋπολογισμού 
του Δήμου Ναυπλιέων, οικονομικού έτους 2018: ΚΑ: 
10.6012.003 (αποζημίωση για υπερωριακή εργασία) 
πίστωση ύψους 1.200,00€, Κ.Α 10.6051.001 (ΕΦΚΑ σε 
είδος) πίστωση ύψους 51,60€, ΚΑ 10.6051.002 (ΕΤΕΑ 
εργοδότη) πίστωση ύψους 42,00€ και ΚΑ 10.6051.009 
(εργοδοτική εισφορά υπέρ σύνταξης) πίστωση ύψους 
80,04€ και Κ.Α 10.6051.010(ΕΦΚΑ σε χρήμα) πίστωση 
ύψους 3,00€. 


Ορίζουμε υπεύθυνο για την παρακολούθηση και τον 
έλεγχο της παροχής υπερωριακής απασχόλησης τον 
Δήμαρχο και σε περίπτωση απουσίας του το νόμιμο 
αναπληρωτή του. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ναύπλιο, 31 Μάίου 2018 

Ο Δήμαρχος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΩΣΤΟΥΡΟΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β' 2247/15.06.2018 


ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςιΐ'. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή- 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35τ6Γ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: νννννν.βΐ.9 1. 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ωιχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Γΐ6ΐράθ$Ι<.6ΐ@6ΐ.9 > ' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν6ΐ)ΐη3$ΐ6Ι'.6ΐ@6ΐ.9·' 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Γί^ΡΤΤτττ^ ι: ■ ' .'ώιτη σπη Γ _ 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 




























